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Agenda: Internationale Dienstreisen / Business Travel Compliance

Die DVKG — vielversprechende Entwicklungen

Sozialversicherungsnachweis, EU&EFTA und weltweit

EU-Meldung

3.

Operative Losung fir die administrative Durchfiihrung der EU-Meldung
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DVKG und OVKG: Kundenbediirfnissen zuhéren und innovativ umsetzen

Uber 90

Uber 35

Jahre umgesetzte
kumulierte Innovationen
Erfahrung

Geschafts- Zuhoren

fuhrender
Gesellschafter
mit Leidenscha

23
engagierte
Mitarbeiter
DE & AT

Entwickeln

Umsetzen

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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Aus der Praxis: 1 Antragsprozess -> 6 Ergebnisse: 1) Al, 2) EU-Meldung, 3)
Visum, 4) Legalisation, 5) Immigration, 6) Workation

1. Vorbereitung

2. Antragsprozess
Einmaliges Ausfullen bis zu 3. Ergebnis

98%
6 > Plausibilitatspriifung

> Automatisierte Beantragung

EU-Meldung A1l Bescheinigung
s Workation

e Kunden und Nutzer

individuelle —

Vo.rein.stel!ur1.gen. * Elektronische Einbindung Visum Immigration Legalisation
* Kein Eingriff in die von Experten fiir den

bestehende System- Ausfiillprozess

architektur * Nutzung per PC / Tablett /

Smartphone

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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EU-Entsenderichtlinie |

L] ]
NLL
up

Ziel der Entsenderichtlinie: Vermeidung von

Sozial- (A1 Bescheinigung) und Lohndumping (EU-Meldung)

Détachement de
Liberté » Egalité « Fraternité travailleu rs en Fra nce

REPUBLIQUE FRANGAISE

BUNDESMINISTERIUM
FUR FINANZEN

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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A1l Bescheinigung: Verordnung 883/2004 — Artikel 76

Koordinierung der Systeme
der sozialen Sicherheit

Die Al Bescheinigung dokumentiert, dass die Rechtsvorschriften des
Beschaftigungsstaates weiterhin Gultigkeit haben und folglich keine
Doppelverbeitragung erfolgt.

Wann notwendig — immer wenn
- der Arbeitgeber den Arbeitnehmer entsendet
- innerhalb der EU & EFTA Staaten

- in Drittstaaten mit Sozialversicherungsabkommen

Aussteller der A1 Bescheinigung

- Krankenkassen

- Rentenanstalt / Rentenversicherungstrager
- Versorgungswerk

Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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A1l Bescheinigung

i Koordinlerung der Systeme Koordinlerung der Systeme
Koordynacja systemow 3

i R des sazialen Sicherheit der sozialon Sicherhelt

Zaswiadczenie o ustawodawstwie die scliciien dbx B'icﬂ“msﬂig“mpnnl:i"': Bescheinigung Uber

i i dle Rechtsvorschriften der sozialen Sicherheit,
dotyczacym zabezpieczenia spofecznego die auf den/die Inhaber/in sind die auf den/die Inhaber/in anzuwenden sind
majgcym zastosowanie do osoby uprawnionej
Rozporzadzenia UE nr 883/04 oraz 987/09 (*)

INFORMACJE DLA POSIADACZA

sowcel A AUSSTELLENDER TRAGER
yelaj
Pan/Pani podiega, i ia, Ze nie jest i i ) d 032 /in arbeitel in zwe: oder mehr
Arbeitnenmer
Przed weyjazdomz paistw, w Ktrymjest Pan/Paniobisty() ubupleczemem, doinnego paristwa w celu podiecia [ 4 Sinondiol Adseihatonsiin Sthiton
pracy, zy w i ymy (np..
opicki J, hospitalizadji i innych) w paristwi pracy. Oss [0 2.4 Setbststandigelr arbeitet in zwei oder metr
* ozl przebywa Pan/Pani czasowo w paristwie, w ktérym Pan/Pani pracuie, powinien/powinna Pan/Pani wystapié w_——
do swojej instytudii i yd i karty (EKUZ). O 35 BeamterBaamtin [ 3& vertragsbedienstete
Karte te nalezy ¢ Swi i w razie potrzeby i f [] 37 Zum Kreis der Sesieute gehorig [ 38 Tatgueit ais beschituigte und selbststindig
* Jeeli dzie Pan Pari misszkat w patstwie,w kLrym Pan/Pani pracujs, powinien/ powinia Pan/Pani zwrocicsg Pecson in
do swojej instytudji opieki sti z2yé j whasciwej Landem
instytuii opik drowotne] w miscu, w ktGrym bedle Pan/Pani pracowac (). [0 3.9 Tatigheit ats Beamter/Beamtin in sinem Land L] 3.10 Ausnahmevereinbarung
Instytucja ubezpieczeniowa w paristwie pobytu zapewni réwniez specjal wrazie und als
wypadku przy pracy lub choroby zawodowe. Person in eunem oder mehreren anderen Landem

1. DANE OSOBOWE POSIADACZA

Osobisty numer identyfikacyjny Kobieta

Nazwisko

Imiona

Nazwisko rodowe (***)

Data urodzenia

Miejsce urodzenia

Adresw paristwie miejsca zamieszkania
1.8.1 Ulica, nr 1.8.3 Kod pocztowy
1.8.2 Miasto 1.8.4 Symbol paristwa
1.9 Adresw panstwie pobytu
1.94 Ulica, nr 1.9.3 Kod pocztowy
1.9.2 Miasto 1.9.4 Symbol paristwa

& ANGABEN TUM ARBEITGEBEN/ZUN SELBSTSTANDIGEN ERWERBSTATIGREIT M DEM STAAT,
DESSEN RECHTSVORSOMILF TEN ANGEWANDT WERDEN

e e,
5 ANGABEN ZUM ARBEITGESER/JUR SELBS TETANDIGEN ERWERASTATIGKE!T 1M ANDEREN MITOLIEDSTAAT/
N OEN ANDEAEN WITGUEDSTAATEN

2. USTAWODAWSTWO PANSTWA CZtONKOWSKIEGO MAJACE ZASTOSOWANIE

21 Panstwo czlonkowskie
22 Datarozpoczecia 23 Datazakoficzenia

24 i i iazuje w okresie lia pracy 5.2 Anuchritijen) oder Namein) des Schiffs/der Schiffe. wo Sie im/in den Beschaftigungsestaat/en

(seibalstindig) erwerdstitiy sewn werden

2.5 Ustalenie ma charakter tymczasowy

2.6 Przepisy (WE) nr 883/2004

() Art. 11-16 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 oraz art. 19 rozporzadzenia (WE) nr 987/2000. [ 5.3 Oder: Keine feste Anschrift im/in don Stastien der

(**) W Hiszpanii, Szwecji i Portugalil zaswi ie nalezy w j Dyrekji Zakladu
(INSS), instytucji iinstytucji i w miejscu

(***) Informacje podane instytucji przez osobe uprawniona, jesli nie sa znane tej instytucii.
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Sozialversicherungsnachweis Drittstaaten

Staat, in dem die Entsende- Zeitraum der Weitergeltung
beschaftigung ausgeiibt wird deutscher Rechtsvorschriften
EU/EWR-Mitgliedstaaten* 12 Monate, Ausnahme 18 Monate
Albanien 24 Monate

Australien 48 Monate

Bosnien-Herzegowina keine feste zeitliche Begrenzung
Brasilien 24 Monate

AT L T Tl 1= © Drittstaaten mit denen Deutschland e
ein Sozialversicherungsabkommen

ung (E101) geschlossen hat o 48 Monate

Indien 48 Monate
Israel keine feste zeitliche Begrenzung
Japan keine feste zeitliche Begrenzung
\ Kanada/Quebec 60 Monate
Korea (Siid) 24 Monate
Kosovo keine feste zeitliche Begrenzung
Marokko 36 Monate
e Priifung ob die Bedingungen vorliegen, Mazedonien 24 Monate
Feststellun g der dass di_e deutgchen Rechts:vorsch riften Montsnegro keine feste zetiche Begrenzung
i zur Sozialversicherung weitergelten. Phiippinen keine feste zeitiche Begrenzung
Entsend U ng |m ° Eine Entsendung |m Sinne der Moldau keine feste zeitliche Begrenzung
S | n n e d e r Ausstra h | u ng befreit nicht ZWi n gend Serbien keine feste zeitliche Begrenzung
Ausstrahlung von der Sozialversicherungspflicht im o hohs foéte zsiichs Hogrenzung
Zielland. Die lokale Gesetzgebung muss Tunesien 12 Monate
] beachtet werden. Uruguay 24 Monate
USA 60 Monate

N\

* Belgien, Bulgarien, Estland, Danemark, Finnland, Frankreich, Griechenland, GroBbritannien,
Irland, Italien, Kroatien, Lettland, Litauen, Luxemburg, Malta, Niederlande, Osterreich, Polen,
Portugal, Rumanien, Schweden, Slowakei, Slowenien, Spanien, Tschechien, Ungarn, Zypern;
auch in den EWR-Staaten Island, Liechtenstein und Norwegen

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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EU-Entsenderichtlinie => EU-Meldung

Sozial-, A1 Bescheinigung EU-Meldung

Détachement de
et e travailleurs en France

REPUBLIQUE FRANGAISE

75 BMF
ST

BUNDESMINISTERIUM
FUR FINANZEN

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

—_— Confederazione Svizzera

— ‘ Confederaziun svizra
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Die EU-Entsenderichtlinie — Hintergrund

Entsenderichtlinie von 1996 Entsenderichtlinie von 2014 => | Entsenderichtlinie von 2018 =>
2016 2020

iten und Mindestruhezeiten;

| IVIITITACOIOLUIVITNT | NFiIwiIviITC!l v

A”e Regeln des GaStmItglledStaates fur dle EntIOhnungl dle / Alle Regeln des Gastmitgliedstaates fiir die Entlohnung,
bestimmten Tarifvertragen festgelegt sind, gelten ai:ch fir ¢ fectapiagt il galten mach i entsandte Arbalmehmer,

NMalknahmennalkd Pas MaBnahmenpaket soll zur mmﬂﬂ&u
X besseren und einheitlicheren
Der Arbeitgeber| Durchfihrung, Anwendung und Unterb Der Arbertgeber miss o Reisen verpegunes

und Durchsetzung, insb. zur und Unterbringungskosten aufkommen.

ankommen, Verbesserung des

Arbeitnehmerschutzes fiihren.

Die maximale Entsendungsdauer wurde auf 12
e) Siche (+6) Monate festgelegt.
Arbeits)

Im Mai 2014 wird die Richtlinie R Leiharbeitsunternehmen missen ihren
2014/67/EU zur Durchsetzung entsandten Arbeitnehmern die gleichen

Lel ha rbEItSU nte der Richtlinie 96/71/EG Bedingungen garantieren.
Bedmgungen g eingefihrt.

Die Zusammenarbeit bei der Bekdampfung von Betrug wird
verstarkt.

] i LeuLu 1T VI9a Ul iu ot owiar wesensun e L MbH
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Die EU-Entsenderichtlinie — mogliche Konsequenzen bei VerstoR
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EU-Meldung — operativ greifbar |

TN
"

A
\

27 EU + 4 EFTA Staaten = 47 Meldeantrage

Landessprache, Unternehmensregistrierung

Meldepflicht stets zu priifen / Ausnahmen

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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Regularien der formalen Nicht-Meldung

27 Staaten
174 Regularien

.

Keine formelle

Meldepflicht Meldepflicht

Bereitstellung Bereitstellung
von von
Dokumenten Dokumenten

Zeitpunkt der
Meldung

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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Spanien: vollstandige Regularien der EU-Meldeanalyse

Art der Entsendung &@%

keine Diensleistupgserbringung

ienstleistungserbringung

essen, Trainings)

Dauer der Entsendung

weniger afs 8 Tage “mehr als 8 Tage

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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Niederlande: vollstandige Regularien der EU-Meldeanalyse

Art der Beschaftigung

Angesteliter Eigener Baum

Erstmontag

o Jide) Erstinstallation von Giitern

von und Mitgli >
eines wissenschaftlichen Trams, die an
er Un

age
Mehr ais’8 Tage

einer

" at oder eines
Teilnahme an iMernationalen

Instituts
g Spor Sportler
Afartungsarbeiten oder Reparaturen héiftich im Strafienverkehr oder deren fester persgnlicher
inen oder Geréten, die Sehaiee. d Betreuer ” i "
an den Dienstlei 5 esprechungen oder /" riiqy it als Korrespdndent im Dienst Tati e ind
Weniger als 12 geliefert wurden eines 6 B N das seinen urjd nr’ren fest k& ersonlichen Belreuem. —
hintereinander inne; 12 Wochen Hauptsitz auBerhalb der Niederlande hat die eine Vorfiihrungeranstalten, sowie g

von

oder Restauratoren

Ein- und keit
innerhalb der Niederlande

Dauer der Entsendung | | Dauer der Entsendung |

g i
(ohne StraBenbahnen oder U-Bahnen),
literbefo im Ei i
Pe ) I imL %
urier- und Expressdienste

Weniger als 13 Wochen,

Weniger als 5 Tage
pro Kalendermonat

rals 13 Wochen

pro idermonat eines Zeitraumes von 52{Vochen

eines Zeitraumg von 54 Wochen

At der Beschéftigung

Seljststandiger
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei,
Landwirtschaft, Jagd und damit
verbundene Tétigkeiten, Sitwasserfischerei
Art der Tatigheit
onstige
Verarbeitendes GewsrbefFersteliung von Waren Gesundhalts=und-Sazialwesen

Erbringug.yon sonstigen

Verkehr urfd Lagerei ‘wirtschaftlichen Drenstleistungen
e
Gastgewerbe/Beherbeggung und Gastronomie
|Art der Beférderung| Genauere Angabe

Obst- und Gemiiseverarbeitung, Herstellung'von Glas

und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung vogf Steinen und Giiterboforderung im Straenveykehr, Krankenhauser, Pieghheime, Stati
Erden, Metallerzeugung und -bearbeity, Herstellung es sel denn, die befrstete Arbejtbesteht § . ankonhauser, Plegpnaime. Slatonare
von Metallerzeugnissen (ohne Masciyfien und Gerate), ausschiiefich aus der Beforgérung von Retiigling von Gebaiiden Strafien e B,
Herstellung von elekirischen Ausriistyrfgen (Elekiromotoren, Sonstiges ~ Gilten durch die Niederlandg/ ohne dass  Sonstiges und Verkehrsmitteln, Gartendnd onsipes  oLubskAmpting U Atocheime, Alle- N, L
Batterie, Haushalisgerale usw., Maéchinenbau, Sonstiger diese in den Niederlandgh ein- oder Landschaftsbau sowie Erbripdung von fioriges  ind Benindenienwoninjeine, Sonstige teime o
el ity 17 s sihiniongr el Pl sonstigen gartnerischen Digfisieistungen (ohne Erholungs-{und Ferienheime),

Soziale Betreuung fiterer Menschen und

Ausrid
e Behinderter, Sonstiges Sozialwesen (ohne Heime)

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH



BNl Deutsche Visa und V7Nl (sterreichische Visa und
B4 Konsular Gesellschaft B Konsular Gesellschaft

Kontakt zu den Inspekteuren

EwEN

‘_l;;\_\ Landessprache, Fachexpertise,

W physische Prasenz

‘ P/I\N \
| F 1 1
L 3 1}
7

Bereitstellung von Dokumenten

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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Pro Kalenderjahr

Meldung innerhalb 8 Tage
O Notfall

Vorab-Meldung

':E;::‘ innerhalb der
u letzten 3 Monate

Pro Ausstellung

‘\VI'
] 1Tag-120

L N | Tage rollierend

m Ausstellung
N | 14 -31Tage

Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH

AN =90 Tage 26 Kantone

AG =90 Tage
90 AN ->1Tag=1Tag
1 AN -> 90 Tage = 90 Tage

Einreise / Arbeitsaufnahme
Verlangerung der Arbeitsaufnahme

Vertraulich
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Schweiz — EQUAL PAY

Entsenderichtlinie von 2018 => 2020
Gleiche Arbeit - Gleicher Ort - Gleicher Lohn

Ziricher Arbeitszusatz-

Entsendung.
Lohnbuch vereinbarung

admin.ch

Lohnbuch
2022

Alle Lohne der Schweiz
auf einen Blick

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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V7Nl Deutsche Visa und
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-

1 ]

AN

jo)

Home Unsere Lésungen ~ Warum die DVKG ~ Landerinformation ~ Beratung ~ Kontakt ~ ) Login

E-Mail-Adresse Passwort Jetzt einmalig registrieren
Q L *L R

Entsenderichtlinie

Entsenderichtlinie (A1 Bescheinigung, EU-Meldung). Passgenaue
Beantragung mit der DVKG.

Vertraulich Deutsche Visa und Konsular Gesellschaft mbH
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lhre Ansprechpartner der DVKG

ALEXANDER SCHULZ DR. JULIUS HEINTZ

Tatigkeitsschwerpunkte

Konsularische Dienstleistung der Bereiche:
* EU-Meldewesen

e Al Bescheinigung

* Visum Beantragung

* Legalisationen

Akquise von DVKG Kunden und Kooperation

Geschaftskunden Berater

Alexander.Schulz@dvkg.de
Tel. +49 302576 4861

Geschaftsfuhrender Gesellschafter

Julius.Heintz@dvkg.de
Tel. +49 302576 4862

Tatigkeitsschwerpunkte
Konsularische Dienstleistung der Bereiche:

* EU-Meldewesen

A1l Bescheinigung

Visum Beantragung

Legalisationen
* Immigration
* Global Mobility

Betreuung von Kunden und Kooperation
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DVKG und OVKG: stete Entwicklungen

» 23 Mitarbeiter

» 90 Jahre Kumulierte
Erfahrung

» System Kompartibel

» PC/Tablet / Smartphone

VAVAVAVAVAV A
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DVKG und OVKG: stete Entwicklungen

» 23 Mitarbeiter

» 90 Jahre kumulierte Erfahrung
» System Kompatibel

» PC/ Tablet / Smartphone

Legali-
sation
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